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Wstep

» Wychowanie to proces, ktory odnesi si¢ do wspierania dziecka w rozwoju, ku pelnej
dojrzalosci w sferze fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spolecznej,
wzmacniane i uzupelniane przez dzialania z zakresu profilaktyki probleméw dzieci

i mlodziezy”.

Jest to proces wspierania dziecka w rozwoju angazujacy dwie osoby: wychowawce oraz
wychowanka pozostajacych w osobowej relacji opartej na wzajemnym szacunku

i poszanowaniu godnosci osobistej. Wspoéldzialaja oni w osiggnigciu celow wychowawczych
tj. pelnej dojrzatosci w sferach: fizycznej rozumianej jako prowadzenie zdrowego stylu Zycia,
psychicznej (emocjonalnej i intelektualnej) czyli ponoszenie odpowiedzialnosci za siebie

i wspotodpowiedzialnosci za innych oraz otaczajgcy swiat, spolecznej rozumianej jako
konstruktywne pelnienie rél spolecznych, a dojrzatosé¢ duchowg jako posiadanie
konstruktywnego systemu wartosci. Wychowawca i wychowanek dzielg si¢
odpowiedzialnoscig: wychowawca odpowiada za tworzenie warunkow do rozwoju, zas
wychowanek za korzystanie z istniejagcych warunkéw w celu realizacji zadan rozwojowych.

PROFILAKTYKA to kompleksowa interwencja kompensujaca niedostatki wychowania,
ktére obejmuje rownolegle trzy obszary dzialania: wspomaganie wychowanka w radzeniu
sobie z trudnos$ciami zagrazajacymi jego prawidlowemu rozwojowi i zdrowemu zyciu,
ograniczenie ilikwidowanie czynnikéw ryzyka, ktore zaburzaja prawidlowy rozwoj

i dezorganizujg zdrowy styl Zycia, inicjowanie i wzmacnianie czynnikéw chroniacych,
ktore sprzyjaja prawidiowemu rozwojowi oraz umozliwiajg prowadzenie zdrowego stylu
zycia.

Podstawowym celem wychowania przedszkolnego zgodnie z obowigzujaca podstawa
programowg jest wspomaganie i ukierunkowanie rozwoju dziecka zgodnie z jego wrodzonym
potencjalem i mozliwosciami rozwojowymi w relacjach ze srodowiskiem spoleczno-
kulturalnym i przyrodniczym. Ksztaltowana jest u dzieci wrazliwos¢ na pigkno. Chodzi

o wymiar estetyczny, w ktorym moze ono wyrazac siebie za pomoca mowy, ruchu, ubioru,
muzyki, tanca, Spiewu, teatru czy sztuk plastycznych.

Program wychowawczy ma na celu poprawe jakosci pracy edukacyjnej, uwzglednia potrzeby
spolecznosci przedszkolnej, tj. dzieci, rodzicow, srodowiska lokalnego oraz pracownikéw.
Integruje nauczycieli i rodzicow w realizowaniu celow wychowawczych, ujednolica
oddzialywania wychowawcze, a takze kieruje procesami wychowawczymi pracownikoéw,
tworzy wspolny front oddzialywan dydaktycznych i kieruje je na wlasciwe tory.

Niezbednym uzupelnieniem kazdego programu wychowawczego jest obecnie profilaktyka
zwigzana zarOwno z wszechstronnym i harmonijnym rozwojem dziecka, jak

i wzmacnianiem czynnikow ochronnych przy jednoczesnej redukcji czynnikéw ryzyka
mogacych zaburzy¢ prawidlowy proces wychowania. Majac na uwadze koniecznos¢
stosowania dzialan profilaktycznych juz od najmlodszych lat, formy i metody dziatan
niniejszego programu dostosowane zostaly do wieku i mozliwosci intelektualnych
wychowankow.

Uwzgledniajg one potrzeby zaréwno dzieci zdolnych, jak i tych ze specjalnymi potrzebami
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edukacyjnymi, do ktérych w szczegolnosci skierowana jest pomoc psychologiczno-
pedagogiczna.

Program wychowawczo-profilaktyczny Przedszkola Nr 20 w Tomaszowie Mazowieckim
odpowiada na realne potrzeby, problemy i zagrozenia pojawiajace si¢ w przedszkolu

i sSrodowisku spolecznym, ktore otacza wychowankow naszej placowki. Wierzymy, ze dzigki
wspolnemu wysitkowi i zaangazowaniu kazde dziecko poradzi sobie w trudnej sytuacji

1 osiggnie sukces na miar¢ swoich mozliwosci.

I. Podstawa prawna programu wychowawczo-profilaktycznego
Ustawa z dn. 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z 11 stycznia 2017 r., poz. 59).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r w sprawie zasad
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkolach i placowkach.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu
1 form prowadzenia w szkotach i placowkach systemu oswiaty dzialalnosci wychowawczej,
edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdzialania narkomanii

(Dz. U. z 2015 r., poz. 1249).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkow
organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy niepelnosprawnych,
niedostosowanych spolecznie i zagrozonych niedostosowaniem spolecznym.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkolach i placowkach.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkolach i placowkach.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowe;j ksztalcenia ogdlnego
dla szkoly podstawowej, w tym dla uczniéw z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, ksztalcenia ogolnego dla branzowej szkoty I stopnia,
ksztalcenia ogolnego dla szkoly specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztalcenia
ogolnego dla szkoly policealnej (Dz. U. z 2017 r. poz. 356).

Rozporzadzenie MEN z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie szczegélowej organizacji
publicznych szkoét i publicznych przedszkoli.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 maja 2014 w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogélnego w poszczegolnych
typach szkét (Dz. U. z 2014, poz. 803).



Konstytucja Rzeczypospolitej Polskie;j.

Konwencja o Prawach Dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogolne Narodow
Zjednoczonych z dnia 20.09.1989 1.

Programy narodowe i krajowe w zakresie profilaktyki i promocji zdrowia.
Podstawowe kierunki realizacji polityki oswiatowej w biezacym roku szkolnym.

Statut Przedszkola Nr 20 w Zespole Szkolno — Przedszkolnym nr 4 w Tomaszowie
Mazowieckim.

II. Zalozenia programu
Cel gléowny:

Celem gléwnym programu wychowawczo-profilaktycznego Przedszkola Nr 20 w ZSP nr 4
w Tomaszowie Mazowieckim jest ksztaltowanie srodowiska sprzyjajacego harmonijnemu
rozwojowi dziecka ze szczegolnym uwzglednieniem jego wrodzonego potencjalu oraz
mozliwosci twérczych i intelektualnych, a takze przeciwdzialanie wszelkim okolicznosciom,
ktére mogg ten proces zaklocié. Ksztaltowaniu wrazliwosci dziecka na pigkno w wymiarze
estetycznym, w ktérym moze ono wyraza¢ siebie za pomocg mowy, ruchu, muzyki, tanca,
$piewu, teatru czy sztuk plastycznych.

Cele szczegolowe programu wychowawczo-profilaktycznego:

e Uswiadamianie dzieciom ich praw i obowigzkow.

e Budowanie rownowagi i harmonii psychicznej.

e Wdrozenie do przestrzegania zasad warunkujacych bezpieczenstwo.

e Ksztaltowanie postawy otwartosci w Zyciu spolecznym, a takze postawy
poszanowania drugiego czlowieka, jego wlasnosci i opinii.

e Rozwijanie umiej¢tnosci samodzielnej analizy postaw i norm spolecznych.

e Ksztaltowanie odpornosci emocjonalnej koniecznej do racjonalnego radzenia sobie

w nowych i trudnych sytuacjach, w tym takze do fagodnego znoszenia streséw

i porazek.

e Budowanie konstruktywnego i stabilnego systemu wartosci, w tym docenienie
znaczenia wartosci zdrowia oraz poczucia sensu istnienia.

e Ksztaltowanie postaw sprzyjajacych wzmacnianiu zdrowia swojego i innych; w tym:
ksztaltowanie wlasciwych postaw w obliczu zagrozenia zdrowia 1 Zycia.

e Wspieranic wychowankéw w prawidlowym rozwoju i zdrowym stylu zycia.

e Wzmacnianie w$réd wychowankow wiezi z przedszkolem oraz spolecznoscia lokalng.

e Zdobywanie przez dzieci podstawowych informacji z zakresu pierwszej pomocy
przedmedyczne;j.

e Budowanie prawidlowych relacji rowiesniczych, relacji wychowanek — nauczyciel
oraz nauczyciel — rodzic.

e Ksztaltowanie krytycznego myslenia i wspomaganie wychowankow
w konstruktywnym podejmowaniu decyzji w sytuacjach trudnych.



Wspieranie wychowankow, ktorzy ze wzgledu na swoja sytuacje rodzinng badz
srodowiskowa s3 w wyzszym stopniu narazeni na rozw6j zachowan ryzykownych.

I1I. Model absolwenta przedszkola

Dziecko konczac edukacje¢ przedszkolng:

Ma poczucie wlasnej wartosci.
Zna swoje prawa i obowiazki wynikajace z Kodeksu Przedszkolaka i Konwencji Praw
Dziecka.

Zna podstawowe normy spoleczne.

Jest zainteresowane otaczajagcym Swiatem.

Jest samodzielne i pomaga innym.

Jest tolerancyjne.

Rozumie i akceptuje uczucia swoje i innych.

Potrafi radzi¢ sobie z problemami, dazy do ich rozwigzania zgodnie z przyj¢tymi
normanmi.

Potrafi dba¢ o swoje zdrowie i bezpieczenstwo.

Ma swiadomos¢ wilasnej tozsamosci.

Jest komunikatywny.

Otwarcie wyraza swoje opinie.

Jest aktywny, dociekliwy, i1 poszukujacy ( kreatywny).

Posiada odpowiedni zasob doswiadczen i umiejetnosci potrzebnych do dalszego
rozwoju i edukacji.

IV. Model nauczyciela przedszkola

Dobry nauczyciel i wychowawca to ktos , kto:

W relacjach z wychowankami:

Jest przyjacielem dziecka, wspiera go w rozwoju.

Zna i przestrzega prawa dziecka.

Jest otwarty na problemy dziecka i jego otoczenia.

Jest kreatywny i empatyczny.

Czgsciej stosuje nagrody niz kary.

Zawsze dotrzymuje umow, przyrzeczen, dochowuje tajemnic.
Potrafi przyznac si¢ do pomylek i bledow.

W relacjach z rodzicami:

Wspomaga rodzicow w realizacji ich funkcji wychowawczej.

Poglebia wiedze rodzicow - informuje o osiggnigciach i ewentualnych trudnosciach
dziecka.

Wspolnie z rodzicami ustala tok postepowania i formy oddziatywan wychowawczych.
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Uznaje prawo glosu rodzicow w waznych sprawach dotyczacych dziecka.

Stwarza podstawy do budowania partnerstwa we wspoéldziataniu gléwnych srodowisk
edukacji dziecka.

Zna warunki zycia dziecka i zainteresowania.

Odznacza sie kulturg osobistg i taktem pedagogicznym.

W relacjach z przedszkolem:

Latwo nawigzuje kontakty, jest komunikatywny.

Potrafi wspolpracowac w zespole, jest kolezenski.

Identyfikuje si¢ z przedszkolem i praca pedagogiczna.
Potrafi zaplanowaé prace opiekurniczo -wychowawczo — dydaktyczng zgodnie ze
strategia rozwoju przedszkola.

Posiada wysokie kwalifikacje zawodowe i stale doskonali swoj warsztat pracy
dbajac 0 swoj rozwoj.

e Sumiennie i starannie przygotowuje si¢ do zaj¢¢ z dzie¢mi.
e Podejmuje z wlasnej inicjatywy roznorodne czynnosci poza ustalonym

harmonogramem godzin.
V. Szczegolowy zakres tematyczny podejmowanych dzialan
wychowawczo-profilaktycznych
Chcemy by¢ kulturalni

Ksztaltowanie umiejetnosci kulturalnego zachowania w réznych sytuacjach

Dostarczanie dzieciom wzoréw wlasciwego zachowania; w tym: utrwalanie nawykow
kulturalnego zachowania w miejscach publicznych oraz w trakcie waznych
uroczystosci badz przedsigwzigc kulturalnych.

Wyksztalcenie nawyku stosowania zwrotow grzecznosciowych.
Uwrazliwienie na potrzeby innych, m.in. 0sob starszych, rodzicow, miodszych
kolegow.

Uczenie przestrzegania zasad dotyczacych porzadku i poszanowania zieleni

w blizszym i dalszym otoczeniu; ksztalcenie do poszanowania wartosci zycia
w zgodzie z naturg.

Rozwijanie umiej¢tnosci kulturalnego zachowania si¢ przy stole.
Zaznajomienie dzieci z podstawowymi zasadami ,.savoir-vivre’u’”.

Zrébmy to razem

Wzmacnianie kompetencji spoleczno-emocjonalnych

Przedstawienie dzieciom zasad zgodnego wspélzycia w przedszkolu poprzez
wprowadzenie kodeksu dobrych zachowan.

Rozwijanie umiejetnosci zrozumialego wyrazania swoich emocji oraz rozumienia
emocji wyrazanych przez inne osoby.

Przeprowadzenie zaje¢ omawiajacych tematyke praw dziecka.



e Ksztaltowanie umiej¢tnosci pomocy potrzebujacym oraz wrazliwosci na cudza
krzywdeg.

e Wdrazanie dzieci do zgodnej i bezpiecznej zabawy z kolegami.
Wdrazanie dzieci do pomocy miodszym kolegom i kolezankom.

e Rozwijanie umieje¢tnosci radzenia sobie w sytuacjach konfliktowych poprzez szukanie
rozwigzan w postaci kompromisu.

e Integrowanie dzieci poprzez wspélne gry i zabawy, a takze udzial w uroczystosciach
przedszkolnych.

Ladnie méwimy
Profilaktyka logopedyczna realizowana ze wsparciem logopedy

e Stymulowanie procesu nabywania przez dziecko sprawnosci, od ktorych zalezy
prawidlowy rozwéj kompetencji jezykowej i komunikacyjne;j.

e Zapobieganie powstawaniu wad oraz wspomaganie rozwoju mowy dziecka, migdzy
innymi poprzez wyksztalcenie umieje¢tnosci: prawidlowego sposobu polykania,
odpowiedniego toru oddechowego oraz gospodarowania powietrzem.

e Doskonalenie mowy dziecka oraz zapobieganie dysharmoniom rozwojowym dzigki
usprawnianiu pracy narzadow artykulacyjnych, rozwijaniu i uwrazliwianiu percepcji
stuchowej, wykonywaniu ¢wiczen ortofonicznych, fonacyjnych, rytmicznych
i dykcyjnych.

e Stymulowanie rozwoju poznawczo-j¢zykowego oraz wzbogacanie czynnego
i biernego stownictwa dzieci.

Chcemy byé¢ bezpieczni
Zwicekszenie bezpieczenstwa dzieci na terenie przedszkola

e Tworzenie warunkéw do ksztaltowania zachowan sprzyjajacych zdrowiu
i bezpieczenstwu dzieci na drodze i w przedszkolu.

e Zapoznanie dzieci z regulaminem przedszkola oraz dziecigcym kodeksem dobrych
zachowan.
Zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom podczas zajec, zabaw i imprez.
Uwrazliwienie dzieci na zagrozenia, ktore mogg im towarzyszy¢ w drodze do
przedszkola i domu.

e Systematyczne uwrazliwienie dzieci na sytuacje stwarzajace zagrozenie oraz
budowanie wiedzy na temat ich konsekwencji.
Poglebianie wiedzy na temat zagrozen pochodzacych ze Swiata zwierzat i ludzi.
Uczenie zasad postepowania w sytuacjach zagrozenia Zycia i zdrowia.
Uwzglednienie profilaktyki uzaleznien i zachowan ryzykownych: wskazywanie na
negatywne skutki zwigzane ze spozywaniem okreslonych substancji.

Stop agresji
Ograniczenie zachowan agresywnych i przemocy w przedszkolu

e Uswiadomienie dzieciom, czym jest agresja i przemoc oraz jak sobie z nimi radzic.



e Wdrazanie dzialan na rzecz ograniczania agresji i przemocy, ksztaltowanie
umiej¢tnosci asertywnych.

e Ksztaltowanie umiej¢tnosci zastgpowania agresji, wnioskowania moralnego oraz
kontroli emocji.

¢ Ksztaltowanie poczucia odpowiedzialnosci oraz troski za zdrowie 1 bezpieczenstwo
swoje 1 innych.

e Rozwijanie empatii oraz promowanie zachowan prospolecznych.

¢ Rozwijanie wiedzy rodzicOw na temat przyczyn i sposobow niwelowania zachowan
agresywnych wsrod dzieci poprzez spotkania informacyjne i rozmowy indywidualne.

Szanujemy zdrowie swoje i innych
Rozszerzenie dziatan na rzecz propagowania zdrowego trybu zycia

e Ksztaltowanie wlasciwych umiejetnosci, przyzwyczajen i nawykow prozdrowotnych.

¢ Popularyzacja aktywnych sposobow spedzania wolnego czasu zar6wno wsréd dzieci
jak 1 wsrod rodzicow.

e Uswiadomienie koniecznosci zachowania ergonomii i higieny pracy (np. w postaci
dbania o ciszg).

e Poglebienie wiedzy dzieci na temat przyczyn i skutkow nieprawidlowego odzywiania.

e Ksztaltowanie nawykow dbania o zdrowie i higieng osobista.

e Poglebianie wiedzy dzieci na temat profilaktyki zdrowotnej (np. szczepienia
ochronne) oraz zwigzkéw mig¢dzy zdrowiem a choroba.

e Poszerzanie wiedzy dzieci z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej oraz
zdrowego stylu zywienia;

Przedszkole bez nalogéw
Profilaktyka uzaleznien realizowana ze wsparciem psychologa

e Rozwijanie postawy asertywnosci wsrod dzieci oraz umiejetnosci szukania pomocy
w sytuacjach trudnych; korzystanie z pomocy psychologiczno - pedagogiczne;.

e Rozpoznanie sytuacji domowej wychowankow oraz diagnozowanie jej pod katem
potencjalnych zagrozen dla zdrowia fizycznego i1 psychicznego dziecka.

e Dzialania profilaktyczne zmierzajace do przeciwdzialania problemowi narkomanii,
lekomanii, uzaleznieniu od komputera, gier, telewizji oraz telefonu komorkowego.

e Dzialania profilaktyczne zmierzajace do przeciwdzialania problemowi palenia
papierosow i picia alkoholu, w tym: wzmacnianie norm przeciwnych uzywaniu
substancji uzalezniajacych.

e Ksztaltowanie potrzeby samorozwoju oraz budowanie satysfakcji zyciowej poprzez
rozwijanie zainteresowan i uzdolnien jako alternatywy dla zachowan ryzykownych.

e Poszerzenie wiedzy rodzicow na temat profilaktyki uzaleznien.



VI. Procedury osiggania celow

Metody pracy:

e Podajace (opowiadania, wiersze, piosenki, pogadanki, historyjki obrazkowe, basnie
i bajki o charakterze relaksacyjnym, psychoedukacyjnym i psychoterapeutycznym).
Aktywizujace (inscenizacje, ,,burza mézgow”, gry dydaktyczne, metaplany, drama).
Eksponujace i pogladowe (spacery, wycieczki, pokazy, filmy, teatrzyki, zabawy
parateatralne, pantomima, wystawy prac plastycznych, ilustracje, prezentacje
multimedialne).

e Praktyczne (metoda projektow badawczych, zabawy ruchowe, zabawy dydaktyczne,
doswiadczenia i eksperymenty).

Formy pracy:

e Praca indywidualna z dzieckiem (w trakcie zaj¢¢ edukacyjnych z nauczycielem
oraz zajeé specjalistycznych z logopeda lub psychologiem).
e Praca w malych grupach badz zespotach.
e Praca z calg grupa.
Udziat w konkursach, uroczystosciach przedszkolnych, akcjach charytatywnych
i ekologicznych; (np. Pasowanie na Przedszkolaka, Dzien Zyczliwosci i Pozdrowien,
Sprzatanie Sw1ata, Swicto Niepodleglosci, Dzien Przedszkolaka, Jaselka, Mikotajki,
Gora Grosza, Swieto Pluszowego Misia, Bal karnawatowy, Dzien Kobiet, Powitanie
Wiosny, Swieto Ziemi, Tradycje Swiat Wielkanocnych, Dzien Matki, Dzien Dziecka,
Pozegnanie Przedszkola itp.).
e Spacery, wycieczki np. gospodarstwo agroturystyczne, obserwacje przyrodnicze.
e Zajecia grupowe ze specjalistami, obserwacje i diagnozy (logopeda, psycholog
wg potrzeb).

Zasady wspélpracy przedszkola ze sSrodowiskiem lokalnym
Wspélpraca naszego przedszkola ze srodowiskiem lokalnym jest jedng z form ksztaltowania
postaw moralnych, kulturowych i spolecznych wychowankow.
Wspélpracujemy z :
- Urzedem Miasta — programy wspierajace rozwoj i wyrownujgce szanse edukacyjne dzieci,
programy i kampanie profilaktyczne, uroczystosci patriotyczne.
- Poradnia Psychologiczno- Pedagogiczna w Tomaszowie Maz. — spotkania, prelekcje,
warsztaty dla dzieci, rodzicow i nauczycieli, diagnoza i wsparcie wychowankow
przejawiajacych trudnosci w zachowaniu i nauce oraz ich rodzicéw, terapia pedagogiczna
i logopedyczna.
- Poradnia Psychologiczng dla Dzieci i Mlodziezy- diagnoza i wsparcie dzieci
przejawiajacych trudnosci w zachowaniu i nauce oraz ich rodzicow.
- Komenda Powiatowa Policji — spotkania profilaktyczne (edukacyjno-informacyjne).

- Sadem Rejonowym w Tomaszowie Maz. — podejmowanie dziatan wobec dzieci i mlodziezy
przejawiajgcej zachowania ryzykowne i rodzin dysfunkcyjnych.
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- Powiatowg Stacjg Sanitamo-Epidemiologiczng w Tomaszowie Maz. — realizacja programow
i akcji profilaktycznych skierowanych do dzieci, rodzicow i nauczycieli.

- Powiatows Strazg Pozarng — spotkania, prelekcje, pogadanki wychowawczo-profilaktyczne.
- Straza Miejska - spotkania, prelekcje, pogadanki wychowawczo-profilaktyczne.

- Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie — pomoc dla dzieci i ich rodzin.

- Osrodkiem Interwencji Kryzysowej w Tomaszowie Maz. - pomoc dla dzieci i ich rodzin.

- MOPS — pomoc dzieciom oraz rodzicom bedacym w trudnej sytuacji materialnej i1 Zyciowej.

- Miejska Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych — organizowanie pomocy dla
rodzin dotknietych problemem alkoholowym.

- Interdyscyplinamym Zespolem ds. Zapobiegania Przemocy w Rodzinie — udzielanie
pomocy dzieciom i ich rodzinom w sytuacjach przemocy w rodzinie (procedura Niebieskiej
Karty).

- Parafiami, organizacjami TPD, PCK, Caritasem, Tomaszowskim Towarzystwem
Mitosnikow i Opieki nad Zwierzetami w Polsce — organizowanie pomocy dla najbardzie;j
potrzebujacych uczniéw i ich rodzin, wlaczenie si¢ do realizacji Miejskiego Programu
Przeciwdziatania Bezdomnosci wsroéd Zwierzat.

- Placowkami kulturalno-oswiatowymi — uczestnictwo w spektaklach teatralnych,
przedstawieniach profilaktycznych, warsztatach edukacyjnych.

- Wojewodzkim Osrodkiem Doskonalenia Nauczycieli — spotkania, warsztaty, prelekcje,
studia podyplomowe dla nauczycieli, konferencje metodyczne.

- Fundacjami, stowarzyszeniami: ,,Arka Nadziei”, ,,Aby nikt nie zgingl”,” EXIT-Tour” —
akcje, spotkania, prelekcje, warsztaty, programy profilaktyczne dla dzieci, rodzicéw

1 nauczycieli.

- Klubami sportowymi, Areng Lodowg - rozwijanie pasji i zainteresowan, promowanie
zdrowego trybu zycia.

VII. Sposoby realizacji programu
W stosunku do dziecka:
Systematyczne oddziatywanie i ksztaltowanie postaw spolecznych poprzez:

e Rozmowy i dyskusje.

e Rozwigzywanie konfliktow na drodze porozumienia.
Czytanie i wspolna analiza opowiadan przedstawiajacych rézne wzorce zachowan
spolecznych.

e Omawianie historyjek obrazkowych przedstawiajacych konflikty spoleczne.

e Stworzenie kodeksu wiasciwych zachowan dla prawidlowego wspoélzycia
w grupie i bezpieczenstwa ze zwroceniem szczegélnej uwagi na koniecznosc ich
przestrzegania.

e Stworzenie - Planu dzialan terapeutycznych dla dzieci 3-4 letnich i 5- letnich.
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e Ustalenie srodkow zaradczych stosowanych w przypadku nierespektowania
ustalonych zasad.

e Konstruowanie zaj¢¢ tematycznych poswigconych takim tematom jak zdrowe
Zywienie CZy pierwsza pomoc.

e Spotkania ze specjalistami: lekarz, pielggniarka/higienistka, stomatolog, policjant,
strazak, itp.

e Zajecia profilaktyczne i specjalistyczne z logopeds i psychologiem wg potrzeb.

W stosunku do rodzica:

e Zapoznanie z programem wychowawczo-profilaktycznym Przedszkola Nr 20

w ZSP nr 4 w Tomaszowie Mazowieckim oraz z zasadami i regulami przyj¢tymi przez

dzieci i nauczycieli.

e Zaopiniowanie programu wychowawczo-profilaktycznego.
Poszerzenie wiedzy rodzicéw lub opiekunéw na temat prawidlowosci rozwoju
i zaburzen zdrowia psychicznego badz fizycznego dzieci oraz rozpoznawania ich.

e Organizowanie dla rodzicow spotkan i warsztatow z udzialem psychologa i pedagoga

z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w celu uswiadomienia koniecznosci

ujednolicenia oddziatywan profilaktyczno - wychowawczych w domu i przedszkolu.
e Udzial rodzicow w zebraniach, spotkaniach indywidualnych oraz zajeciach otwartych.

W stosunku do nauczycieli:

e Prowadzenie zaj¢c¢ kolezenskich.

e Wymiana kolezenska w zakresie doswiadczen i scenariuszy zajgc.

e Integracja nauczycieli podczas przygotowywania zaje¢¢ i opracowywania kodeksu
zachowan.

e Ujednolicenie oddzialywan wychowawczych wszystkich nauczycieli w relacjach
nauczyciel — dziecko.

e Doskonalenie kompetencji nauczycieli w zakresie profilaktyki zaburzen zdrowia
fizycznego i psychicznego dzieci.

e Wspolpraca ze specjalistami: neurologopedia, logopeda, oligofrenopedagogiem,
surdopedagogiem oraz psychologiem.

VIII. Zasady wspolpracy wychowawczej z rodzicami

Poznanie srodowiska rodzinnego wychowankow.

Wspoldziatanie obu srodowisk w celu ujednolicenia dzialan wychowawczych.
Prowadzenie pedagogizacji rodzicow wg potrzeb.

Organizowanie spotkan z udzialem psychologa i pedagoga z PPP wg potrzeb.
Stwarzanie pozytywnej atmosfery we wzajemnych kontaktach.

Przekazywanie rzetelnych informacji na temat dziecka, jego post¢pow i przyczyn
trudnosci w zdobywaniu umiej¢tnosci i wiedzy.

e Przedstawianie pozytywnych zachowan i osiggni¢¢ dziecka, a dopiero w drugiej
kolejnosci uwag negatywnych.

Inicjowanie pomocy rodzicow w ulepszaniu warunkow pracy placowki.

Inspirowanie rodzicow do dziatan na rzecz grupy, przedszkola i ochrony srodowiska.

Uswiadamianie rodzicow na temat ,, Jaki wplyw na rozwo¢j i zachowanie dziecka

maja gry komputerowe?”’
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Uswiadamianie rodzicow w zakresie wspolczesnych zagrozen uzywkami i
dopalaczami.

IX. Prawa i obowiazki dziecka

Dziecko w przedszkolu ma prawa wynikajace z Konwencji Praw Dziecka,
a w szczegé6inosci prawo do:

Wiasciwie zorganizowanego procesu opiekunczego, wychowawczego

i dydaktycznego, zgodnie z zasadami higieny pracy umyslowe;j.

Bezpieczenstwa fizycznego i psychicznego, otrzymywania pomocy doroslego, kiedy
tego potrzebuje.

Podmiotowego traktowania, ochrony przed wszelkimi formami przemocy.
Poszanowania godnosci i akceptacji takim, jakie jest.

Opieki zdrowotnej, kiedy jej potrzebuje.

Snu i wypoczynku, kiedy tego potrzebuje.

Samodzielnego dokonywania wyboréw: zabawy i partneréw zabawy.
Indywidualnego procesu edukacyjnego, badania i eksperymentowania, otoczenia —
réznorodnego, bogatego w bodzce i1 poddajacego si¢ procesom tworczym.

Pomocy psychologiczno — pedagogicznej, wsparcia w miar¢ potrzeb.

Aktywnej dyskusji z dzie¢mi i dorostymi, mozliwosci negocjowania swojego
stanowiska na rownych prawach z innymi.

Aktywnego uczestniczenia w zyciu spolecznym grupy, kontaktow z dorostymi
zaangazowanymi w jego edukacj¢ i wychowanie, otrzymywania od nich wsparcia.
Racjonalnego odzywiania, uzupelniania plynow, kiedy tego potrzebuje.

Z glaszania nauczycielowi swoich potrzeb.

Doswiadczania konsekwencji swojego zachowania.

Ponadto w naszym przedszkolu wychowanek ma prawo do:

Zaspokajania potrzeb rozwojowych, a szczegolnie potrzeby bezpieczenstwa
1 akceptacji;

Zdrowego jedzenia;

Zaspokajania cickawosci i poznawania otaczajgcej go rzeczywistosci;

Badania i odkrywania;

Rozwijania swoich zainteresowan i wlasnych mozliwosci tworczych;

Decydowama i dokonywania wyborow, wyrazania wlasnego zdania, sadow

i oczekiwan;

Poznawania, nazywania i wyrazania wlasnych emocji;
Zrozumialego dla siebie systemu wyrdznien, nagrod i logicznych konsekwencji.
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W naszym przedszkolu wychowanek ma obowigzek:

Przestrzegaé zawarte umowy i normy spoleczne obowigzujace w grupie
1 przedszkolu.
Szanowac godnos¢ osobistg rowiesnikow i dorostych.
Przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa 1 zdrowia.
Szanowac zabawki, ksigzki, pomoce dydaktyczne.
Wykonywaé czynnosci samoobstugowe i porzadkowe oraz pelni¢ dyzury na miarg
swoich mozliwosci.
Przebywania na wyznaczonym przez nauczyciela obszarze.
Dbac o higieng osobista.

X. Prawa i obowiazki rodzicow

W naszym przedszkolu rodzic ma prawo do:

Znajomosci zadan wynikajacych z programu, planu rocznego przedszkola i planow
miesi¢gcznych w danym oddziale.

Uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania 1 rozwoju
poprzez kontakty indywidualne z nauczycielem i zebrania grupowe.

Wspéldziatania z nauczycielami, w celu podejmowania dziatan majacych za zadanie
zapewnienie wlasciwych warunkéw rozwoju dziecka (wspolpraca z Poradnig
Psychologiczno-Pedagogiczng).

Uczestniczenia w dziataniach majacych na celu poprawg stanu technicznego,
sanitarnego i estetycznego przedszkola.

Whioskowania o udzielenie dziecku pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
Aktywnego uczestniczenia w zebraniach rodzicow, podejmowaniu decyzji stuzacych
dobru ogotu dzieci.

Wyrazania i przekazywania nauczycielowi oraz dyrektorowi wnioskow z obserwacji
pracy wychowawczo - opiekunczo - ksztalcagcej przedszkola.

Stuzenia pomocg opiekunczo wychowawczg podczas planowanych wyjazdow

i wycieczek.

Obowigzki rodzicow:

Przestrzeganie Statutu przedszkola.

Zaopatrzenie dziecka w niezb¢dne przybory.

Respektowanie uchwal organu prowadzacego, rady pedagogicznej i rady rodzicow.
Przyprowadzanie dziecka w ustalonych z nauczycielem godzinach i punktualne
odbieranie z przedszkola osobiscie lub przez upowazniong przez rodzicéw osobe,
zapewniajacg dziecku pelne bezpieczenstwo, zgloszong pisemnie lub w wyjatkowych
sytuacjach telefonicznie.

Dopilnowanie, aby dziecko w momencie przyprowadzenia do przedszkola zostato
objete opiekg przez nauczyciela lub innego pracownika przedszkola.

Po odebraniu dziecka z oddziatu przez rodzica lub opiekuna, rodzic lub opiekun
zobowigzany jest do sprawowania nad dzieckiem opieki rownieZ na terenie obiektu
przedszkolnego lub ogrodu.
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e W przypadku samodzielnego przychodzenia dziecka do przedszkola z woli rodzica lub
opiekuna, pelng odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo dziecka ponosi rodzic lub
opiekun, do momentu obj¢cia opieka dziecka przez nauczyciela lub innego
pracownika przedszkola.

e Kontrolowanie przedmiotow przynoszonych przez dziecko do przedszkola z domu,
w szczego6lnosci tych z roznych wzgledow niebezpiecznych, np. lekéw, ostrych
przedmiotow, zapatek itp.

e Informowanie o przyczynach dluzszych nieobecnosci dziecka w przedszkolu,

w szczegolnosci o chorobach zakaznych oraz zmianach numeréw telefonicznych.

e Zapoznawanie si¢ z informacjami i ogloszeniami zamieszczanymi przez nauczycieli
na tablicach ogloszeniowych.

e Rodzice dziecka podlegajacego spelnianiu obowigzku szkolnego obowigzani s3
dopelni¢ czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do przedszkola, a takze
zapewniC jego regularne uczeszczanie na zajecia.

XI. Dziecigcy kodeks dobrych zachowan

Chcemy:

Pomagac¢ sobie nawzajem.

By¢ uprzejmi.

Bawi¢ si¢ zgodnie.

Szanowaé wlasnos¢ innych.
Stucha¢ polecen dorostych.

Dbac o ksigzki i zabawki.

Dbac o czystos¢ i porzadek.
Szanowa¢ prac¢ innych.
Okazywac, co myslimy i czujemy.

Nie mozemy:

Bi¢, popychac i1 wyrzadzac krzywdy.

Przezywac i wysmiewac innych.

Przeszkadza¢ innym w zabawie i pracy.

Niszczy¢ pracy innych.

Krzyczeé, halasowac i biega¢ w sali zajec.

Niszczy¢ zabawek i innych przedmiotow w przedszkolu.
Oddalaé si¢ od grupy podczas wyjsé w teren.

XII. Sposoby nagradzania, wyrézniania i dezaprobaty dla zachowan
niepozadanych

Formy nagradzania i wyrézniania:

e Nagradzanie uznaniem, pochwala, usciskiem dtoni.
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e Nagradzanie poprzez sprawianie przyjemnosci dziecku przez nauczyciela lub kolegow
w kontaktach indywidualnych lub na forum calej grupy.

e Obdarzanie dziecka szczegélnym zaufaniem, np. poprzez zwi¢kszanie zakresu jego
samodzielnosci.

e Przywilej wykonywania prostych czynnosci wskazanych przez nauczyciela,

obowigzkow wobec grupy rowiesniczej realizowanych np. poprzez form¢ dyzuréw.

Atrakcyjne spedzanie czasu, atrakcyjna zabawa w grupie wg pomystu dzieci.

Drobne nagrody rzeczowe, elementy uznania.

Wywieszenie pracy dziecka w eksponowanym miejscu.

Pochwala przed rodzicem badz dyrektorem przedszkola.

Dezaprobata dla zachowan niepozgdanych:

e Thlumaczenie, wyjasnianie powodow, dla ktérych dane zachowanie jest niewlasciwe.

e Wyrazanie przez nauczyciela smutku i zawodu z powodu zachowania dziecka.

¢ Ukazywanie nastepstw zachowan, tlumaczenie ich dziecku, w celu skionienia go do
autorefleksji.

e (Czasowe odebranie przyznanego przywileju.

e Modelowanie zachowania poprzez rozwijanie empatii.

e Chwilowe wykluczenie dziecka z zabawy, w celu przemyslenia swojego zachowania
— np. ,.krzeselko ciszy” i inne formy.

® Przekazanie informacji o niepozadanym zachowaniu dziecka jego rodzicom.

XIIL. Pozadane efekty dzialan wychowawczo-profilaktycznych
Dzieci trzyletnie:

e Ma poczucie bezpieczenstwa.

e Ma duzo swobody — potrafi dostrzec konsekwencje swojego zachowania.

e Potrafi samodzielnie decydowa¢ o wyborze zabawki, podejmujac z pomoca
nauczycieli roznorodng aktywnos¢ zgodnie ze swoimi zainteresowaniami.

e Wspoldziata z osobg dorosta w prostych czynnosciach samoobstugowych
i porzadkowych.

e Uczestniczy w rozmowach prowadzonych przez nauczyciela indywidualnie lub
w malych grupach.

¢ Stosuje si¢ do najwazniejszych zasad i zwyczajow obowigzujacych w zabawie

i we wzajemnym wspolzyciu.

Dostrzega zwigzek mi¢dzy zdrowiem a choroba.

Zna szkodliwos¢ niektorych produktéw spozywcezych (np. slodycze)

Rozumie pojecie higiena.

Stosuje higien¢ na co dzien: myje rece przed/po positku, po korzystaniu z toalety,

po kontakcie z roznymi zwierz¢tami.

e Dba o czystos¢ wlasnego ciala: ubrania, bielizny.

e Uzywa wylacznie swoich przyboréw toaletowych.

e Wie, Ze nie moze samodzielnie stosowac lekarstw i srodkéw chemicznych
(np. srodkow chemicznych).

e Nabywa umiejetno$¢é odmawiania bez poczucia winy (asertywnosc).
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e Bierze aktywny udzial w zabawach logopedycznych organizowanych przez
nauczyciela (gimnastyka buzi i jezyka, ¢wiczenia oddechowe, warg, usprawniajace
podniebienie migkkie, ¢wiczenia z emisji glosu).

Dzieci czteroletnie:

Zna zasady dotyczace zgodnego wspoélzycia z innymi dziecmi i przestrzega ich.

Potrafi wyrazi¢ swoje potrzeby w kontaktach z dorostymi i innymi dzie¢mi.

Potrafi poprosi¢ o pomoc w trudnej sytuacji.

Rozpoznaje i nazywa podstawowe uczucia u siebie i innych; wie, ze w réznych

sytuacjach ludzie przezywaja rézne uczucia.

Sprawnie wykonuje czynnosci samoobstugowe, wspoldziala z rowiesnikami.

Nie okazuje zdziwienia wobec dzieci z utomnosciami.

Uczestniczy w opiekowaniu si¢ nowo przybylymi kolegami.

Planuje wlasne dziatania, gromadzi informacje o sobie.

Potrafi zaprezentowa¢ rodzicom wlasne umiej¢tnosci.

Zna osoby, do ktorych mozna zwroci€ si¢ 0 pomoc w sytuacji zagrozenia.

Nie oddala si¢ poza wyznaczony teren bez wiedzy i zgody dorostych.

Zna schemat piramidy zdrowego zywienia.

Orientuje si¢ w zasadach zdrowego Zywienia (wymienia zdrowe produkty, tj. owoce,

warzywa, mleko i jego przetwory, ryby, ciemne pieczywo itd.).

e Wie na czym polega profilaktyka zdrowotna (np. szczepienia ochronne).

e Podaje przyczyny i skutki nieprawidlowego odzywiania (m.in. otylos¢, prochnica,
brak witamin, niska odpornos$¢ organizmu).

e Przezwyci¢za niech¢¢ do spozywania niektoérych potraw.

e Udziela swobodnych wypowiedzi ustnych, poprawnych pod wzgledem
gramatycznym; wymawia prawidlowo wigkszos¢ glosek.

e Potrafi si¢ skupi¢, uzywa wyobrazni w celu okreslenia mozliwych konsekwencji

swoich dzialan.

Dzieci pigcioletnie:

e Radzi sobie z wlasnymi emocjami, wlasciwie reaguje na przejawy emocji u innych.

e 7na swoje upodobania, zainteresowania, poszukuje roznych form aktywnosci.

e Potrafi wyrazi¢ stowami swoj problem oraz samodzielnie lub z pomoca nauczyciela
zdecydowac, jak go rozwigzac.

e Wyraza si¢ w jasny i zrozumialy dla otoczenia sposob i potrafi wystucha¢ wypowiedzi
innych.

e Wspoldziata w zespole podczas zabaw i prac porzadkowych.

¢ Potrafi wykorzysta¢ swoja wiedz¢ w zaspokajaniu aktywnosci poznawczej i rozwoju
swoich zainteresowar.

e Wspoldziata z dorostymi w opiekowaniu si¢ mlodszymi dzie¢mi.

e Probuje samodzielnie rozwigzywa¢ konflikty zgodnie z ustalonymi normami
postgpowania.

e Rozumie warto$¢ kolezenstwa, dobroci, uczciwosci, obowigzkowosci.

e Przeciwstawia si¢ objawom samolubstwa, okrucienstwa, przezywania badz
dokuczania.

e Jest Swiadome niebezpieczenstw zwigzanych z uzaleznieniami.
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Wie, co sprzyja uzaleznieniu cztowieka (alkohol, papierosy, komputer, telewizja,
narkotyki).

Rodzice i nauczyciele:

Sa swiadomi zagrozen i kontrolujg to, co dziecko oglada w telewizji, w jakie gry
komputerowe gra, a takze jakie tresci przeglada w Internecie.

Znajg zaleznosci pomig¢dzy agresja, nadpobudliwoscia dzieci a niektorymi
programami telewizyjnymi i grami komputerowymi.

Prowadza dyskusje z dzie¢mi na temat ogladanych przez nie programow
telewizyjnych 1 gier.

e Ksztaltujg przyjazny klimat w przedszkolu, buduja prawidiowe relacje rowiesnicze.
e Poszerzaja wiedze¢ na temat prawidlowosci rozwoju i zaburzen psychicznych dzieci

XV.

i mlodziezy.

Wspdlnie rozwigzuja zaistniale problemy, w razie potrzeb korzystaja z pomocy
psychologa.

Doskonalg kompetencje w zakresie rozpoznawania wczesnych objawoéw uzywania
srodkow 1 substancji psychoaktywnych.

Jak pomaga¢ dziecku w sytuacjach trudnych

Ograniczy¢ zbedne wypowiedzi.

Kierowaé polecenia do grupy, a gdy jednostka nie reaguje — kierowac do niej takie
samo polecenie.

Wydawac krotkie polecenia, diugie dzieli¢ na etapy.

Nie zmienia¢ intonacji glosu, nie krzycze¢.

Stosowac podpowiedzi werbalne i manualne.

Udzielanie informacji o post¢pach dziecka

Informacja o post¢pach edukacyjnych dziecka ma :

Shuzy¢ jego rozwojowi , wskazywac jego mocne i stabe strony;

Motywowa¢ do osiggania postepow rozwojowych i edukacyjnych;

Shuzy¢ jako podstawa do rozmowy z rodzicami;

Ulatwi¢ kontakt z rodzicami — tworzac w ten sposob partnerski uklad majacy na
celu pomoc dziecku w osiagnigciu jak najpelniejszego rozwoju;

Formy przekazywania informacji:

Rozmowa indywidualna, konsultacja.

Zebrania ogdlne i grupowe.

Kaciki dla rodzicow, informacja pisemna — arkusze diagnozy.
Zajecia otwarte.

Wspdlne uroczystosci i imprezy — festyny.

Strona internetowa przedszkola.
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XVI. Kiryteria sukcesu

Miarg osiggnigcia celu programu profilaktyczno-wychowawczego bedzie:
1. OBRAZ DZIECKA, KTORE:

Zna normy i zasady obowigzujace w przedszkolu.

Jest zainteresowane otaczajgcym Swiatem.

Wie, co sprzyja i zagraza jemu samemu i kolegom.

Jest samodzielne, bezinteresownie pomaga innym.

Jest tolerancyjne.

Podejmuje proby oceny swojego postgpowania.

Szanuje swojg i cudzg wlasnosé.

Rozumie koniecznos¢ ponoszenia konsekwencji swojego postgpowania.
Zna swoje prawa i obowigzki.

Dziala na rzecz Srodowiska naturalnego.

2. DOBRA WSPOLPRACA Z RODZICAMI:

Podejmujg systematyczng wspolprace z placowka.
Sa otwarci na rady i sugestie nauczyciela.

Czuja si¢ wspoélgospodarzami.
Biorg czynny udzial w pracach przedszkola.

Shuza rada 1 pomoca.
3. ZADOWOLENIE NAUCZYCIELI WYNIKAJACE Z:

Jednolitych oddzialywan wychowawczych wszystkich nauczycieli.
Osiagania dobrych efektow pracy.

Blizszego kontaktu z dzieckiem, akceptowania jego podmiotowosci.
Wzrostu poziomu kompetencji wychowawczych.

4. UWAGI KONCOWE

1. Za realizacj¢ programu wychowawczo-profilaktycznego odpowiedzialni sg wszyscy
nauczyciele.

2. Program zostanie wykorzystany do tworzenia mikrosystemow profilaktyczno-
wychowawczych dla poszczegéinych grup.

3. W ewaluacji uwzglednia si¢ opinie wychowankow, rodzicow, nauczyc1e11
pracownikow przedszkola.

4. Program wychowawczo-profilaktyczny realizowany jest przy wspolpracy

z organizacjami i instytucjami wspomagajacymi rodzing, a takze specjalistami:
neurologopeda, logopeda, surdopedagogiem, oligofrenopedagogiem i psychologiem.
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Jego ewaluacja przebiegac bedzie nast¢pujaco:

Ocena planowanych przedsi¢wzigc profilaktycznych dokonana bedzie raz do roku na
zabraniu Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow;

Program wychowawczo-profilaktyczny poddany bedzie monitorowaniu i ewaluacji
w zaleznosci od zaistniatych potrzeb;

Wyniki analizy bedg wskazéwkami do pracy w kolejnych latach.

XVII. Sposoby ewaluacji

Program wychowawczo — profilaktyczny poddawany bedzie ewaluacji, w ramach mierzenia
jakosci pracy Przedszkola. Celem ewaluacji jest okreslenie stopnia skutecznosci programu.
W ewaluacji uwzgledniane beda opinie: rodzicow, wychowankéw, nauczycieli oraz innych
pracownikow przedszkola. Zebrane informacje pozwola na doskonalenie dziatan
wychowawczo-profilaktycznych placowki.

Nalzc;dznam1 przydatnymi do okreslenia skutecznosci programu beda:

Anonimowe ankiety dla rodzicow i nauczycieli.

Rozmowy z dzie¢mi, nauczycielami, rodzicami, pedagogiem specjalnym,
psychologiem, logopeda.

Analiza frekwencji (comiesi¢czna i semestralna).

Obserwacja dzieci w roznych sytuacjach.

Interesowanie si¢ losami absolwentow.

Analiza dokumentéw — dzienniki, protokoly posiedzen rady pedagogicznej.
Arkusze obserwacji.

Ocena realizacji ,,Programu Wychowawczo-Profilaktycznego™ na radzie
pedagogiczne;j.

Osoby odpowiedzialne za przeprowadzenie ewaluacji i wyciggniecie wnioskéw do
dalszej pracy:

Dyrekcja przedszkola
Wychowawcy grup

Pedagog specjalny

Logopeda

Psycholog

Osoby wyznaczone przez dyrekcje.

Literatura:

1. Encyklopedia pedagogiczna, red. Pomykato W., Fundacja Innowacja Warszawa 1997,
2. Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U.RP ,nr 78 z 16
lipca 1997 r. Poz.483),

3. Konwencja Praw Dziecka z 7 lipca 1991,

4. H. Muszynski ,, Zarys teorii wychowania”, PWN, Warszawa 1977,
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5. Podstawy pedagogiki przedszkolnej pod. Red. M. Kwiatkowskiej, WSiP, Warszawal 985,
6. Statut Przedszkola nr 20 w ZSP nr 4 w Tomaszowie Mazowieckim.

Program zatwierdzony na posiedzeniu Rady Pedagogicznej w dniu 06.09.2022r.
Numer protokotu 1/2022/2023

Zaopiniowany przez Rad¢ Rodzicow na zebraniu w dniu 14.09.2022r.

Zes

mgr Ewa Kaminska
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