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Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty.

2. Rozporzgdzenie MEN z dnia 30 kwietnia 2013 . w sprawie zasad udzielania i organizacji
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkolach i
placowkach.

3. Rozporzqdzenie MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad udzielania i organizacyi
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i
placowkach.

4. Rozporzqdzenie MEN z dnia 28 sierpnia 2017 zmieniajqce rozporzqdzenie w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej w publicznych

przedszkolach, szkotach i placéwkach.

5. Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 roku w sprawie

nadzoru pedagogicznego

6. Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r.. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogélnego dla szkol

podstawowych

7. Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych, niedostosowanych spolecznie i zagrozonych niedostosowaniem

spolecznym.



8. Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017r. w sprawie

organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dzieci ( Dz. ... 1635).

9. Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2018 r. w sprawie wykazu
zaje¢ prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz przez
nauczycieli poradni psychologiczno-pedagogicznych oraz nauczycieli: pedagogow,

psychologow, logopedow, terapeutéw pedagogicznych i doradcéw zawodowych.

10. Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lipca 2022 r. zmieniajgce
rozporzqdzenie w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-

pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach, pozycja 1593, 1594.

11. Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 sierpnia 2022 r.. zmieniajgce
rozporzqdzenie w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz
podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego dla szkoly podstawowej, w tym dla uczniéw z

niepelnosprawnosciq intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym.

Organizator pomocy psychologiczno — pedagogicznej: dyrektor przedszkola
Koordynatorzy pomocy psychologiczno — pedagogicznej: cztonkowie zespotu
monitorujgcego powotani przez dyrektora przedszkola, zespét wezesnego wspomagania
rozwoju dziecka (WWRD)

Organizator i koordynator pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla konkretnego
dziecka: wychowawca grupy

Realizatorzy pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla konkretnych dzieci:
wychowawcy grup, nauczyciele, specjalisci

ROZDZIAL 1

Informacje ogolne

§ 1.

1. Kazde dziecko Przedszkola nr 20 w Tomaszowie Mazowieckim ma prawo by¢ objete

dziataniami pedagogicznymi i psychologicznymi, majgcymi na celu rozpoznanie jego



mozliwosci psychofizycznych, w tym szczegolnych uzdolnien, indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz zaspokojenia tych potrzeb.

2. Kazde dziecko Przedszkola nr 20 w Tomaszowie Mazowieckim, w przypadkach, o

ktorych mowa w § 3 ma prawo do uzyskania pomocy psychologiczno — pedagogiczne;.

§2.

Korzystanie z pomocy jest dobrowolne i nieodplatne.

83,

1. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych dziecka oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych dziecka i czynnikéw srodowiskowych
wplywajacych na jego funkcjonowanie w przedszkolu, w celu wspierania potencjatu
rozwojowego dziecka i stwarzania warunkow do jego aktywnego i pelnego uczestnictwa w
zyciu przedszkola oraz w srodowisku spotecznym, wynikajgcych
w szczegOlnosci:
1) z niepetnosprawnosci;
2) z niedostosowania spotecznego;
3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
4) z zaburzen zachowania lub emoc;ji;
5) ze szczegblnych uzdolnien;
6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sie;
7) z deficytéw kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;
8) z choroby przewleklej;
9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
10) z niepowodzen edukacyjnych;
11) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego, kontaktami srodowiskowymi;
12) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wezesniejszym ksztalceniem za

granicg.



13) z trudnosci adaptacyjnych i jezykowych uczniéw bedacych obywatelami Ukrainy,
ktérych pobyt na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej jest uznawany za legalny na
podstawie art. 2 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom

Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa

2. Pomoc psychologiczno — pedagogiczng organizuje dyrektor przedszkola.

3. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana jest takze rodzicom i nauczycielom.

Polega ona na wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwiazywaniu probleméw

wychowawcezych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu

zwigkszenia efektywnosci pomocy udzielanej dzieciom.

5.
1)
2)
3)
4)

5)

Pomocy psychologiczno — pedagogicznej w przedszkolu udzielajg wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w przedszkolu oraz specjali$ci wykonujacy w przedszkolu zadania z zakresu
pomocy psychologiczno — pedagogicznej (pedagog, pedagog specjalny, logopeda,

psycholog, terapeuci pedagogiczni).

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspolpracy z :
rodzicami dziecka;
poradniami psychologiczno — pedagogicznymi, specjalistycznymi;
instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy - MOPS, PCPR, Sad;
innymi przedszkolami, szkotami i placéwkami;

placéwkami doskonalenia nauczycieli.

6. Z inicjatywa o pomoc psychologiczno — pedagogiczna moze wystapic:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

rodzic dziecka;

dyrektor przedszkola ;

kazdy nauczyciel, specjalista prowadzacy zajecia z dzieckiem;
poradnia;

pomoc nauczyciela;

asystent nauczyciela;

pracownik socjalny;

asystent rodziny;



9) przedstawiciel organizacji pozarzadowej, instytucji dziatajgcej na rzecz rodziny, dzieci

1 mlodziezy.

7. Wnioski ustne przedklada si¢ wychowawcy grupy. W przypadku wnioskéw z instytucji
zewngetrznych wnioski lub prosby mozna kierowaé pisemnie lub drogg elektroniczng do

dyrektora przedszkola.

8. W przedszkolu zatrudnia si¢ pedagoga specjalnego, psychologa, logopede, neurologopede
surdopedagoga, oligofrenopedagoga, nauczycieli posiadajacych kwalifikacje z zakresu terapii

pedagogicznej, pedagogiki specjalne;.

ROZDZIAL 1T

Formy pomocy psychologiczno — pedagogicznej

§4.

1. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w przedszkolu jest udzielana w trakcie biezacej
pracy z dzieckiem oraz przez zintegrowane dzialania nauczycieli i specjalistow. Polega ona w

szczeg6lnosci na:

1) dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych dziecka i
jego potrzeb;

2) rozpoznawaniu sposobu uczenia si¢ dziecka i stosowanie skutecznej metodyki
nauczania;

3) indywidualizacji pracy na zajeciach obowigzkowych i dodatkowych;

4) dostosowanie warunkéw nauki do potrzeb psychofizycznych dziecka.
2. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna $wiadczona jest rowniez w formach
zorganizowanych.

Sa to:

1) zajecia rozwijajace umiejetnosci uczenia si¢



adresaci

Dzieci przejawiajace trudnosci w nauce, w szczeg6lnosci w spelnieniu
wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowe;j
ksztalcenia og6lnego dla danego etapu edukacyjnego

zadania Pomoc uczniom w nabywaniu wiedzy i umiejetnosci okreslonych w
podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego

podstawa Na wniosek wychowawcy lub innego nauczyciela, wniosek rodzica,

udzielania orzeczenie/opinia P P-P

prowadzacy Nauczyciele i specjalisci posiadajacy kwalifikacje wiasciwe do rodzaju
prowadzonych zajeé

czas trwania 45 minut

jednostki zajeé

liczba maksimum 8 0s6b

uczestnikow

okres udzielania

pomocy

zgodnie z decyzjg dyrektora

2) zajecia rozwijajace uzdolnienia

adresaci Dzieci szczeg6lnie uzdolnione

zadania Rozwijanie zainteresowan i talentow dzieci.

podstawa Na wniosek wychowawcy lub innego nauczyciela, wniosek rodzica,

udzielania opinii PP-P o szczeg6lnych uzdolnieniach

prowadzacy Nauczyciele i specjalisci posiadajacy kwalifikacje wlasciwe do rodzaju
prowadzonych zajeé

czas trwania 45 minut

jednostki zajeé

liczba maksimum 8 0s6b

uczestnikow

okres udzielania

pomocy

zgodnie z decyzja dyrektora

3) zajecia logopedyczne

adresaci Dzieci z zaburzeniami mowy, ktére powodujg zaburzenia komunikacji
jezykowej oraz utrudniajg nauke
zadania Prowadzenie terapii logopedycznej




podstawa Na wniosek wychowawcy lub innego nauczyciela, wniosek rodzica,

udzielania opinii PP-P lub orzeczenia

prowadzacy Nauczyciele i specjalisci posiadajacy kwalifikacje w zakresie terapii
logopedycznej

czas trwania 45 minut,

jednostki zajec

liczba maksimum 4 osoby

uczestnikow

okres udzielania

pomocy

zgodnie z decyzjg dyrektora

4) zajecia korekcyjno — kompensacyjne

adresaci Dzieci z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi
trudnosciami w uczeniu sie

zadania Do zlikwidowania opéznien w uzyskaniu osiagnie¢ edukacyjnych
wynikajacych z podstawy programowej ksztatcenia lub ztagodzenia albo
wyeliminowania zaburzen stanowigcych powéd objecia
ucznia dang formg pomocy psychologiczno -pedagogicznej.

podstawa Orzeczenie/opinia poradni psychologiczno —pedagogicznej

udzielania

prowadzacy Specjalisci posiadajacy kwalifikacje wiasciwe do rodzaju prowadzonych
zajec

czas trwania 45 minut

jednostki zaje¢

liczba maksimum 5 0s6b

uczestnikow

okres udzielania

pomocy

zgodnie ze wskazaniami w opinii lub orzeczeniu

5) zajgcia rozwijajace kompetencje emocjonalno - spoleczne

adresaci Dzieci z dysfunkcjami i zaburzeniami utrudniajacymi funkcjonowanie
spoteczne
zadania Eliminowanie zaburzen funkcjonowania spotecznego




podstawa Orzeczenie/opinia poradni psychologiczno —pedagogicznej

udzielania

prowadzacy Nauczyciele i specjalisci posiadajacy kwalifikacje wtasciwe do rodzaju
prowadzonych zajec

czas trwania 45 minut

jednostki zajeé¢

liczba maksimum 10 0séb, chyba ze zwigkszenie liczby uczestnikow jest

uczestnikow uzasadnione potrzebami dzieci

okres udzielania

pomocy

zgodnie z decyzjg dyrektora,

6) zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze

adresaci Dzieci majgce trudnosci w nauce, w szczegolnosci w spelnianiu
wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowe;
ksztalcenia ogdlnego

zadania Do zlikwidowania opéznient w uzyskaniu osiaggnie¢ edukacyjnych
wynikajacych z podstawy programowe;j ksztalcenia, uzupetnienia brakéw
w wiadomosciach i umiejetnosciach 4

podstawa Na wniosek wychowawcy lub innego nauczyciela, wniosek rodzica,

udzielania opinii/orzeczenia PP-P

prowadzacy Nauczyciele i specjalisci posiadajacy kwalifikacje wiasciwe do rodzaju
prowadzonych zajec¢

czas trwania 45 minut

jednostki zajeé

liczba

uczestnikow

maksimum 8 0s6b

okres udzielania

pomocy

zgodnie z decyzjg dyrektora

3. Inne formy pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j, to:

1) porady i konsultacje dla dzieci — udzielane i prowadzone przez pedagoga

specjalnego, psychologa w godzinach pracy specjalistow;




2) porady i konsultacje dla rodzicow — udzielane i prowadzone przez pedagoga
specjalnego, psychologa w godzinach pracy specjalistéw i przez nauczycieli w

wyznaczonych godzinach dyzuru nauczycieli oraz podczas konsultacji;

3) porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla nauczycieli — zgodnie z planem
nadzoru pedagogicznego lub w godzinach pracy pedagoga specjalnego, psychologa
W godzinach pracy specjalistow — w przypadku potrzeby indywidualnych

konsultacji nauczycieli ze specjalista.

ROZDZIAL 111

Zasady organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej

§5.
Organizacja pomocy psychologiczno — pedagogicznej dzieciom posiadajacym orzeczenia

o potrzebie ksztalcenia specjalnego

1. W przedszkolu powotuje si¢ Zespoty ds. pomoc psychologiczno — pedagogicznej dzieciom
posiadajacym orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o
niedostosowaniu spotecznym lub zagrozeniem niedostosowania spolecznego oraz opini¢ o

potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka.

2. W skiad zespotu wchodza: nauczyciele i specjalisci, prowadzacy zajecia z dzieckiem. Prace
zespotu koordynuje wychowawca grupy lub specjalista prowadzacy zajecia z dzieckiem,

wyznaczony przez dyrektora przedszkola.

3. Dla dzieci, o ktérych mowa w ust. 1, zesp6t po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny
poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac diagnoze i wnioski sformulowane na jej
podstawie oraz zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specj alnego
opracowuje indywidualny program edukacyjno — terapeutyczny na okres wskazany w

orzeczeniu.

4. Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny ( IPET) zawiera:



1) zakres dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu nauczania do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
dziecka;

2) rodzaj i zakres zintegrowanych dziatan nauczycieli i specjalistow prowadzacych

zajgcia z dzieckiem, z tym, ze w przypadku:

a) ucznia niepetnosprawnego — zakres dziatan o charakterze rewalidacyjnym,

b) ucznia niedostosowanego spotecznie — zakres dziatan o charakterze
resocjalizacyjnym,

c) ucznia zagrozonego niedostosowaniem spolecznym — zakres dziatan rozwijajacych

kompetencje emocjonalno — spoteczne;

1) formy, sposoby i okres udzielania dziecku pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegélne formy pomocy beda realizowane, ustalone przez

dyrektora przedszkola zgodnie z przepisami;

2) dziatania wspierajace rodzicow dziecka oraz zakres wspétdzialania z poradniami
psychologiczno — pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, placéwkami
doskonalenia nauczycieli, organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami

dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy, okreslone przez zespét;

3) zakres wspolpracy nauczycieli i specjalistow z rodzicami dziecka w realizacji zadan,
uwzgledniajacy realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia

specjalnego.

S. Zespot, o ktérym mowa w ust. 1, przy ustalaniu form i czasu trwania pomocy dziecku
wspotpracuje z rodzicami dziecka lub w razie potrzeb z poradnig psychologiczno —

pedagogiczng .

6. Wymiar godzin poszczegélnych form udzielania dzieciom pomocy psychologiczno —
pedagogicznej ustala dyrektor przedszkola, biorac pod uwage wszystkie godziny, ktore w

danym roku szkolnym moga by¢ przeznaczone na realizacje tych form.



7. O ustalonych dla dziecka formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno —
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorych poszczegélne formy beda realizowane

niezwlocznie zawiadamia si¢ rodzica w formie pisemne;.

8. Nauczyciele pracujacy z dzieckiem, dla ktérego zostat opracowany Indywidualny Program
Edukacyjno — Terapeutyczny maja obowiazek zna¢ jego tres¢ oraz stosowac si¢ do zalecen
zawartych w nim. Zaleca sig, by nauczyciele prowadzili notatki z zapisem postepu w rozwoju

dziecka, w oparciu o ktére bedzie dokonywana ocena efektywnosci dziatan.

§ 6.

Organizacja pomocy psychologiczno — pedagogicznej pozostalym dzieciom.

1. Niniejszy paragraf okresla zasady organizacji i $wiadczenia pomocy psychologiczno —

pedagogicznej dzieciom:

1) posiadajgcym opini¢ poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni

psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

2) nieposiadajacym orzeczenia lub opinii, ale dla ktérych na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych dziecka dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, o ktérym mowa w
przepisach w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w
publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach koniecznym jest zorganizowanie

zinstytucjonalizowanej formy pomocy lub pomocy doraznej w biezacej pracy z dzieckiem.

2. Nauczyciele pracujacy z grupg dzieci prowadza wnikliwg obserwacje pedagogiczna, ktora
polega na obserwacji zachowan, obserwacji relacji poszczegélnych dzieci z innymi ludzmi,
analizuja postepy w rozwoju zwigzane z edukacja i rozwojem spolecznym, analizuja
wytwory dziecka, opinie z poradni. Na podstawie wynikéw obserwacji nauczyciele wstepnie

definiujg trudnosci / zdolnosci lub zaburzenia.



3. W przypadku stwierdzenia, ze dziecko ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objgcia pomoca psychologiczno —pedagogiczng
odpowiednio nauczyciel lub specjalista niezwlocznie udziela tej pomocy w biezacej pracy z

dzieckiem i informuje o tym wychowawce grupy.

4. Wychowawca grupy informuje rodzicéw dziecka o potrzebie objecia pomoca
psychologiczno — pedagogiczng ich dziecka. Informacja jest przekazywana w formie pisemnej

lub podczas rozmowy np. w czasie konsultacji.

S. Wychowawca grupy przekazuje t¢ informacj¢ pozostalym nauczycielom pracujacym z
dzieckiem, w przypadku, gdy stwierdzi takg potrzebe oraz we wspélpracy z nauczycielami i
specjalistami oraz rodzicami dziecka, ewentualnie takze innymi podmiotami planuje i
koordynuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w ramach zintegrowanych dziatan

nauczycieli i specjalistow oraz biezacej pracy z dzieckiem.

6. W przypadku stwierdzenia przez wychowawce koniecznosci objecia dziecka pomocg
psychologiczno-pedagogiczna, dyrektor ustala formy udzielania tej pomocy, okres ich
udzielania i wymiar godzin biorac pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym roku

szkolnym moga by¢ przeznaczone na realizacje tych form.

7. O ustalonych dla dziecka formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno —
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktérych poszczegdlne formy bedg realizowane

niezwlocznie zawiadamia si¢ rodzica w formie pisemne;j.

8. Rodzic ma prawo do odmowy $wiadczenia pomocy psychologiczno — pedagogicznej

swojemu dziecku.

9. Wychowawca grupy jest koordynatorem wszelkich dziatan zwigzanych z organizacja

i Swiadczeniem pomocy psychologiczno — pedagogicznej swoim wychowankom.

10. Wychowawca grupy prowadzi niezb¢dna dokumentacje zwigzang z organizacja pomocy

psychologiczno — pedagogicznej dzieciom swojej grupy, okreslong w Rozdziale VI.



11. Nauczyciele pracujacy z dzieckiem objetym pomoca psychologiczno — pedagogiczng

prowadza dokumentacje zgodnie z przepisami.

12. Nauczyciele i specjalisci udzielajacy pomocy psychologiczno-pedagogicznej oceniaja
efektywnos¢ udzielanej pomocy i formutujg wnioski dotyczace dalszych dziatan majgcych na

celu poprawe funkcjonowania dziecka.

13. W przypadku gdy z wnioskéw wynika, ze pomimo udzielanej uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej nie nastepuje poprawa funkcjonowania dziecka w
przedszkolu, dyrektor za zgoda rodzicow dziecka wystepuje do poradni z wnioskiem o

przeprowadzenie diagnozy i wskazanie sposobu rozwigzania problemu dziecka.

ROZDZIAYL. 1V

Obowiazki wychowawcy grupy i nauczycieli w zakresie wspierania dzieci

§7

1. W zakresie organizacji pomocy w psychologiczno — pedagogicznej dzieciom powierzonej

grupy do obowiazkéw wychowawcy nalezy:

1) przeanalizowanie dostarczonych przez rodzicéw orzeczen z poradni psychologiczno —

pedagogicznej i wszczgeie postgpowania zgodnie z § 3;

2) przeanalizowanie opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej i wstepne

zdefiniowanie trudnosci / zdolnosci dzieci;

3) przyjmowanie uwag i opinii nauczycieli pracujacych z dang grupg o specjalnych

potrzebach edukacyjnych dzieci;

4) zdobycie rzetelnej wiedzy o dziecku i jego srodowisku; wychowawca poznaje dziecko i
jego sytuacje poprzez rozmowy z nim i jego rodzicami, obserwacje zachowan dziecka i
jego relacji z innymi, analiz¢ zauwazonych postepéw w rozwoju dziecka zwigzanych z
edukacjg i rozwojem spolecznym. Sam wchodzi w relacje z dzieckiem i ma szanse
dokonywa¢ autorefleksji zwigzanej z tym, co si¢ w tej relacji dzieje. Dodatkowo ma



5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

mozliwos¢ analizowania dokumentéw (orzeczenia, opinii, dokumentacji medycznej
udostgpnionej przez rodzica itp.), analizowania wytworow dziecka. Moze mie¢ réwniez

dostep do wynikow badan prowadzonych przez specjalistow i do poglebionej diagnozy.

okreslenie specjalnych potrzeb dziecka samodzielnie lub we wspdtpracy z grupg

nauczycieli prowadzacych zajgcia w grupie;

w przypadku stwierdzenia, ze dziecko wymaga pomocy psychologiczno — pedagogicznej

wszczecie postgpowania zgodnie z § 6;

zlozenia wniosku do dyrektora przedszkola o uruchomienie sformalizowanej formy
pomocy psychologiczno — pedagogicznej dziecku — w ramach form pomocy mozliwych

do uruchomienia w przedszkolu;

poinformowanie pisemnie rodzicow o zalecanych formach pomocy dziecku. Pismo
wychodzace do rodzicow przygotowuje wychowawca, a podpisuje dyrektor przedszkola
lub upowazniona przez niego osoba. W przypadku pisma wychodzacego na zewnatrz
wychowawca jest obowigzany zachowaé zasady obowia}zujqce w Instrukcji

kancelaryjnej;

monitorowanie organizacji pomocy i obecnosci dziecka na zajgciach;

informowanie rodzicéw i innych nauczycieli o efektywnosci pomocy psychologiczno —

pedagogicznej i postgpach dziecka;

angazowanie rodzicow w dziatania pomocowe swoim dzieciom;

prowadzenie dokumentacji rejestrujacej podejmowane dziatania w zakresie organizacji
pomocy psychologiczno — pedagogicznej dzieciom swojej grupy, zgodnie z zapisami w §

12 niniejszego dokumentu i w statucie przedszkola;

stale kontaktowanie si¢ z nauczycielami prowadzacymi zajecia w grupie w celu

ewentualnego wprowadzenia zmian w oddziatywaniach pedagogicznych i



psychologicznych oraz dokonania ewaluacji typu ,,in - term” — w trakcie i ewaluacji ,, in

- post ” — na zakonczenie;

14) prowadzenie dziatan stuzacych wszechstronnemu rozwojowi dziecka w sferze

emocjonalnej i behawioralnej;

15) udzielanie doraznej pomocy dzieciom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem

zasobow dziecka, jego rodziny, otoczenia spotecznego i instytucji pomocowych.

2. Wychowawca realizuje zadania poprzez:

1) blizsze poznanie dzieci, ich zdrowia, cech osobowos$ciowych, warunkéw rodzinnych i

bytowych, ich potrzeb i oczekiwan;

2) rozpoznawanie i diagnozowanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych

potrzeb rozwojowych wychowankdéw;

3) wnioskowanie o objecie wychowanka pomoca psychologiczno-pedagogiczng;

4) udziat w pracach Zespotu d.s pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla dzieci

Z orzeczeniami;

5) tworzenie Srodowiska zapewniajgcego wychowankom prawidtowy rozwoj fizyczny

i psychiczny, opieke wychowawczg oraz atmosfere bezpieczefistwa i zaufania;

6) ulatwianie adaptacji w srodowisku réwiesniczym oraz pomoc w rozwigzywaniu

konfliktow z rowiesnikami;

7) pomoc w rozwigzywaniu napig¢ powstatych na tle konfliktéw rodzinnych, niepowodzen

spowodowanych trudnosciami w nauce;

8) utrzymywanie systematycznego kontaktu ze specjalistami w celu ustalenia

zréznicowanych wymagan wobec dzieci i sposobu udzielania im pomocy w nauce;



9) rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia si¢, wdrazanie efektywnych technik uczenia

sig;

10) wdrazanie dzieci do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnosci,
odpornosci na niepowodzenia, porzadku i punktualnosci, do prawidtowego i efektywnego

organizowania sobie pracy;

11) systematyczne interesowanie si¢ postepami (wynikami) dzieci w nauce: zwracanie
szczegOlnej uwagi zaréwno na dzieci szczeg6lnie uzdolnione, jak i na te, ktére maja
trudnosci i niepowodzenia w nauce, analizowanie wspolnie z wychowankami, specjalistami i
rodzicami przyczyn niepowodzen dzieci w nauce, pobudzanie dobrze i $rednio uczacych si¢

do dalszego podnoszenia wynikow w nauce, czuwanie nad regularnym uczeszczania dzieci na

zajecia,

12) tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwosci i zaufaniu,

m.in. poprzez organizacj¢ zajg¢ dodatkowych, wycieczek, koncertow, teatrzykéw;

13) tworzenie warunk6w umozliwiajacych dzieciom odkrywanie i rozwijanie pozytywnych
stron ich osobowosci: stwarzanie warunk6w do wykazania sie nie tylko zdolnosciami
poznawczymi, ale takZze - poprzez powierzenie zadan na rzecz spraw i osob drugich -
zdolnosciami organizacyjnymi, opiekuficzymi, artystycznymi, przymiotami ducha i

charakteru;

14) wspoétprace z rodzicami, opiekunami dzieci w sprawach ich zdrowia, organizowanie

opieki i pomocy materialnej dzieciom;
15) udzielanie pomocy, rad i wskazéwek dzieciom znajdujgcym sie w trudnych sytuacjach

zyciowych, wystgpowanie do organdéw przedszkola i innych instytucji z wnioskami o

udzielenie pomocy.

§8

1. Do obowigzkéw kazdego nauczyciela w zakresie wspierania dzieci i §wiadczenia pomocy

psychologiczno —pedagogicznej dzieciom nalezy:



1)

2)

3)

4)

prowadzenie obserwacji w celu zdiagnozowania trudnosci lub uzdolnien dzieci;

zglaszanie zauwazonych specjalnych potrzeb dzieci wychowawcy grupy;

swiadczenie pomocy psychologiczno — pedagogicznej w biezacej pracy z dzieckiem;

dostosowanie wymagan edukacyjnych dzieciom do indywidualnych potrzeb

rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych dziecka:

a)

b)

c)

posiadajacego orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, opracowanym dla dziecka na podstawie przepisoéw w sprawie
warunk6w organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy
niepenosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w przedszkolach, szkotach i
oddziatach ogélnodostepnych lub integracyjnych albo przepiséw w sprawie
warunkow organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy
niepelnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w specjalnych przedszkolach,

szkotach i oddziatach oraz w o$rodkach;

posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, o specyficznych
trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni specjalistycznej - na podstawie

tej opinii;

nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 4 lit a — ¢, ktéry objety
jest pomocg psychologiczno-pedagogiczng w przedszkolu - na podstawie
rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych dziecka dokonanego przez
nauczycieli i specjalistow, o ktorym mowa w przepisach w sprawie zasad udzielania i
organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,

szkotach i placéwkach.



1) indywidualizowanie pracy z dzieckiem na obowiazkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych dziecka;

2) dostosowywa¢ metody pracy do sposobow uczenia sie dziecka;

3) udziat w konsultacjach;

4) komunikowanie rodzicom postgpéw dziecka oraz efektywnosci §wiadczonej pomocy;
5) prowadzenie dokumentacji na potrzeby zaje¢ dodatkowych (rozwijajgcych

umiejg¢tnosci uczenia sig, pracy z uczniem zdolnym i innych specjalistycznych), zgodnie z

instrukcjg wypetniania dokumentacji pedagogicznej w przedszkolu;
6) wspoldziatanie z innymi nauczycielami i specjalistami w celu zintegrowania
i ujednolicenia oddziatywan na dziecko oraz wymiany doswiadczen i komunikowania

postepow dziecka;

7) prowadzenie dziatan stuzgcych wszechstronnemu rozwojowi dziecka w sferze

emocjonalnej i behawioralnej;

8) udzielanie doraznej pomocy dzieciom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem

zasobow dziecka, jego rodziny, otoczenia spolecznego i instytucji pomocowych;

§9.

Zadania i obowigzki pedagoga i psychologa.

Do zadan pedagoga i psychologa nalezy:

1) Prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dzieci, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych

dzieci w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien dzieci oraz



przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu dzieci w tym barier i

ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie dziecka i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu w celu rozwiazywania
probleméw wychowawczych stanowiacych bariere i ograniczajacych aktywne i pelne

uczestnictwo dziecka w zyciu przedszkola;

3) udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci;
5) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom

zachowania oraz inicjowanie i organizowanie réznych form pomocy psychologiczno-

pedagogicznej w Srodowisku przedszkolnym i poza nim dziecka;

6) prowadzenie terapii indywidualnej i grupowe;j;

7) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno —
pedagogicznej; |

8) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

9) rozpoznawanie i analizowanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych;

10) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych

mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien dzieci;

11) podejmowanie dziatait wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu

wychowawczo-profilaktycznego w stosunku do dzieci z udziatem rodzicéw i wychowawcow;

12) dzialanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej dzieciom znajdujagcym

si¢ w trudnej sytuacji zyciowej;



13) organizowanie warsztatow dla rodzicow oraz udzielanie im indywidualnych porad w

zakresie pojawiajacych si¢ trudnosci dydaktyczno — wychowawczych wsrdd dzieci;

14) wspomaganie i pomoc nauczycielom w realizacji Programu Wychowawczo-

Profilaktycznego przedszkola;
15) prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odrebnymi przepisami;

§ 10.
Zadania i obowiazki pedagoga specjalnego

Do zadan pedagoga specjalnego nalezy:

1) wspolpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi
specjalistami, rodzicami oraz dzie¢mi w:
a) rekomendowaniu dyrektorowi przedszkola do realizacji dziatan w zakresie
zapewnienia aktywnego i pelnego uczestnictwa dzieci w zyciu przedszkola;
b) prowadzeniu badan i dzialan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dzieci w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien dzieci oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu dzieci, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie dziecka i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola;
¢) rozwigzywaniu problemoéw dydaktycznych i wychowawczych dzieci;
d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i srodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyj ne oraz
mozliwosci psychofizyczne dziecka;
2) wspolpraca z zespotem pomocy psychologiczno — pedagogicznej w zakresie opracowania
i realizacji indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego dziecka posiadajacego
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy

psychologiczno-pedagogiczne;j;



3) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w:
a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych dzieci lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie dziecka i
jego uczestnictwo w zyciu przedszkola,
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z
dzieckiem,
¢) dostosowaniu sposobéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych dziecka oraz jego mozliwosci psychofizycznych,
d) doborze metod, form ksztatcenia i srodkéw dydaktycznych do potrzeb dzieci,
4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dzieciom, rodzicom i nauczycielom,
5) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego

nauczycieli przedszkola.

§ 11.
Zadania i obowigzki logopedy.

1. Do zadan logopedy nalezy:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu

ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego dzieci;

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla dzieci oraz porad i konsultacji dla rodzicéw

1 nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy dzieci i eliminowania ich zaburzen;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen

komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami dziecka;

4) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:

- rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych dzieci w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien dzieci oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu dzieci, w tym barier i ograniczen

utrudniajgcych funkcjonowanie dziecka i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola,



- udzielaniu pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j;

§12.
Zadania zespolu monitorujgcego.
1. Czuwanie nad praca przewodniczacych zespotow.
2 Monitorowanie udzielania pomocy psychologiczno — pedagogiczne;.
3. Monitorowanie dokumentacji wychowawcow dotyczacej pomocy psychologiczno-

pedagogicznej, w tym dokonywanej oceny efektywnosci.
4. Przygotowywanie sprawozdania z organizacji i udzielania pomocy w przedszkolu

dwa razy do roku.

ROZDZIAL V
Regulamin prac zespolu ds. pomocy psychologiczno — pedagogicznej dzieciom

posiadajacym orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
§ 13.

1. Zespot powotuje dyrektor przedszkola na czas nieokreslony. W sktad zespotu wchodza
nauczyciele i specjalisci, prowadzacy zajgcia z dzieckiem tj. pedagog specjalny, psycholog,
logopeda, neurologopeda, surdopedagog, oligofrenopedagog, terapeuta oraz nauczyciele

posiadajacy kwalifikacje zakresu pracy z dzieckiem o specjalnych potrzebach edukacyjnych.
2. Przewodniczacym zespotu jest wychowawca grupy.

3. W posiedzeniach zespotu moze na wniosek przewodniczgcego uczestniczyé przedstawiciel

poradni psychologiczno -pedagogicznej
4. Zadanie zespotu jest zaplanowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dzieciom posiadajacym orzeczenie, opinie¢ poradni psychologiczno —

pedagogicznej o niepetnosprawnosci lub niedostosowaniu spotecznym.

5. Zesp6l zbiera si¢ niezwlocznie po wplynigciu orzeczenia do przedszkola.



6. Na podstawie informacji zawartej w orzeczeniu i dokonaniu wielospecjalistycznej oceny
poziomu funkcjonowania dziecka zesp6t opracowuje Indywidualny Program Edukacyjno —

Terapeutyczny.

7. IPET przewodniczacy przedstawia dyrektorowi przedszkola.

8. Wymiar godzin poszczegélnych form udzielania dzieciom pomocy psychologiczno —
pedagogiczne;j ustala dyrektor przedszkola, biorac pod uwage wszystkie godziny, ktére w

danym roku szkolnym moga by¢ przeznaczone na realizacje tych form.

9. O ustalonych dla dziecka formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno —
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorych poszczegdlne formy beda realizowane

niezwlocznie zawiadamia si¢ rodzica w formie pisemne;.

10. Spotkania zespotu odbywajg si¢ w miare potrzeb.

11. Spotkania zespotu zwoluje przewodniczacy zespohu.

12. Rodzice lub opiekunowie prawni moga uczestniczy¢ w spotkaniach zespohu.

13.Indywidualne programy edukacyjno — terapeutyczne przechowuje przewodniczacy

zespohu.

ROZDZIAL V1
Dokumentowanie organizacji i dzialafi w zakresie pomocy psychologiczno —

pedagogicznej

§ 14.
1. W Przedszkolu nr 20 w Tomaszowie Mazowieckim w celu dokumentowania organizacji
1 dzialan wspierania dzieci o specjalnych potrzebach edukacyjnych prowadzi si¢ nizej

wymieniong dokumentacje:

1) dzienniki zaje¢ specjalistycznych;



2) dziennik logopedy:

3) dziennik pedagoga specjalnego;

4) dziennik psychologa;

5) indywidualna teczka pomocy psychologiczno-pedagogicznej zawierajaca

. kart¢ pomocy psychologiczno-pedagogicznej (zat. 1)

° potwierdzenie zapoznania si¢ nauczycieli, specjalistow z opinia/ orzeczeniem

/zaswiadczeniem lekarskim dziecka ( zat. 2)

. protokot z zebrania zespotu do spraw pomocy psychologiczno-pedagogicznej(zat. 3)

® informacja dla rodzicéw o objeciu dziecka pomoca psychologiczno-pedagogiczng oraz
o ustalonych formach pomocy (zal. 4)

. ocena efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielonej dziecku

dokonywana co najmniej 2 razy do roku (zat. 5)

° informacja o zakonczeniu prowadzonej formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej
(zal. 6)
6) dodatkowa dokumentacje stanowig IPET —y

2. Rodzaj dokumentacji i sposéb prowadzenia dokumentacji jest zgodny z regulacjami
zawartymi w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w
sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoly i placéwki dokumentacji
przebiegu nauczania, dziatalnoSci wychowawczej i opiekuriczej oraz rodzajéw tej

dokumentacji (z pdZniejszymi zmianami).

3.Dokumentacja wymieniona w ust. 1 jest wlasnoscia przedszkola i podlega archiwizacji

zgodnie z Instrukcjg archiwalna i jednolitym rzeczowym wykazem akt.

ROZDZIAL VII

Postanowienia koncowe

§ 15.
1. Wszyscy nauczyciele i specjalisci sa zobowiazani do wspierania rozwoju kazdego dziecka
naszego przedszkola, do zespotowego wspétdziatania na rzecz dziecka i wzajemnej pomocy
w realizacji zadan zwigzanych z organizacjg i $wiadczeniem wspierania psychologicznego i

pedagogicznego.



2. Nauczyciele i specjalisci udzielajacy pomocy psychologiczno- pedagogicznej sg

zobowigzani do wiaczania rodzicéw w proces wspierania dziecka.

3. Wsparcie merytoryczne nauczycielom w realizacji zadan z zakresu $wiadczenia pomocy
psychologiczno — pedagogicznej udzielajg: dyrektor szkoty, specjalisci zatrudnieni

w placowce oraz pracownicy Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej

4. System wspierania uczniow obowiazuje od dnia 1 wrzesnia 2017 roku - z pdzniejszymi

zmianami.

Dokument przedstawiony i zaopiniowany na posiedzeniu
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